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Наименование программы

 

Ôîðìèðîâàíèå ïðîôåññèîíàëüíîé êîìïåòåíòíîñòè ïåäàãîãè÷åñêîãî ðàáîòíèêà â ðàìêàõ 

«Íàöèîíàëüíîé ñèñòåìû ó÷èòåëüñêîãî ðîñòà»

 

2

 

Öåëåâàÿ àóäèòîðèÿ

 

Ó÷èòåëÿ íà÷àëüíûõ êëàññîâ 

-

 

ó÷àñòíèêè èññëåäîâàíèÿ êîìïåòåíöèé â ðàìêàõ ðàçðà

áîòêè 

íîâîé ìîäåëè àòòåñòàöèè

 

3

 

Òðóäîåìêîñòü ïðîãðàììû

 

54

 

÷àñîâ

 

4

 

Ôîðìà ðåàëèçàöèè ïðîãðàììû

 

Î÷íî

-

çàî÷íàÿ ñ ïðèìåíåíèåì äèñòàíöèîííûõ òåõíîëîãèé

 

5

 

Öåëü ïðîãðàììû

 

Â ðàìêàõ êóðñà ðàññìàòðèâàþòñÿ àêòóàëüíûå âîïðîñû ïîäãîòîâêè ñïåöèàëèñòà ê ïðîâåäåíèþ 

àíàëèçà è îöåíêè èòîãîâ ðåçóëüòàòèâíîñòè ïðîôåññèîíàëüíîé äåÿòåëüíîñòè 

àòòåñòóåìûõ 

ïåäàãîãîâ
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Ïëàíèðóåìûå ðåçóëüòàòû îáó÷åíèÿ 

(êðàòêî)

 

 

Трудовая

 

функция

 

Трудовое

 

действие

 

Знать

 

Уметь

 

Обучение 

 

Анализ 

нормативных 

документов

 

Порядок 

проведения 

аттестации педагогов

 

Проводить анализ 

ошибок, допущенных 

при проведении 

тестирования по 

методической 

компетенции
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Соотношение теоретической и 

практической части программы 

(%)

 

 

